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Die „Kulturwerk Salzburg GmbH“ schreibt die Stelle 

„Geschäftsführende Intendanz“ (w/m/d) 

mit 1.1.2027 aus.  

Die „Kulturwerk Salzburg GmbH“ ist eine hundertprozentige Tochter der 

„Salzburger Heimatwerk eG“, wurde 2021 gegründet und ist gemeinnützig. In ihrer 

bis dato zentralen Tätigkeit baut die Gesellschaft auf die 80-jährige Tradition des 

„Salzburger Adventsingens“ im Großen Festspielhaus der Stadt Salzburg auf, 

welches jährlich über 30.000 Menschen erreicht.   

Darüber hinaus ist eine Erweiterung der Tätigkeiten der Gesellschaft und die 

Entwicklung weiterer Formate in Abstimmung mit der Salzburger Heimatwerk eG 

ausdrücklich erwünscht. Die „Kulturwerk Salzburg GmbH“ soll in Balance von 

Tradition und Zeitgenossenschaft Formate schaffen, die in thematischem Bezug zu 

Stadt und Land Salzburg stehen und ein erweitertes Publikum aller Altersschichten 

ansprechen.  

 

Die geschäftsführende Intendanz (w/m/d) ist verantwortlich für alle inhaltlichen, 

organisatorischen und finanziellen Belange. Erfahrung in künstlerischer Arbeit und 

in der Leitung von Kulturbetrieben ist ausdrücklich erwünscht. Mit ausgeprägten 

künstlerischen, kaufmännischen und kommunikativen Fähigkeiten muss es der 

geschäftsführenden Intendanz gelingen, das Profil der „Kulturwerk Salzburg 

GmbH“ auch überregional zu stärken und zu einer Ganzjahresmarke 

weiterzuentwickeln und so die Zukunftsfähigkeit zu sichern. 

 

Aufgaben: 

- Organisatorische, künstlerische sowie finanzielle Gesamtleitung der 

„Kulturwerk Salzburg GmbH“ als geschäftsführende Intendanz 

- Sicherung der wirtschaftlichen Leistungs- und Zukunftsfähigkeit des 

Kulturbetriebs 

- Umfassende Vermarktung auf allen Ebenen der einzelnen Veranstaltungen 

der Kulturwerk Salzburg GmbH und Repräsentation nach außen 

- Leitung des Kartenbüros bzw. Sekretariats 

- Presse- und Öffentlichkeitsarbeit und Kooperation mit Medien und Partnern 

- Positionierung des Kulturbetriebs als relevante Institution regional sowie 

überregional 

- Erarbeitung des künstlerischen Programms unter Berücksichtigung der 

Bewahrung traditioneller Eigenart und der Gewinnung neuer 

Publikumsgruppen und Angebote 

- Engagement und Ideen in der Akquise von Drittmitteln, Pflege des 

Fördervereins 

- Abstimmung & Zusammenarbeit mit der Alleingesellschafterin Salzburger 

Heimatwerk eG 
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Profil: 

• Künstlerischer oder wirtschaftlicher Berufsabschluss, bzw. einschlägiges 

Studium wie z.B. der Musik, Wirtschaft, Theater- oder Musikwissenschaft 

oder vergleichbare fachliche Qualifikation 

• Einschlägige, mehrjährige Berufserfahrung einschließlich Führungs- und 

Budgetverantwortung in den Bereichen Musik, Theater oder Festival 

• Hoher wirtschaftlicher Sachverstand und Kostenbewusstsein  

• Hohes Maß an Belastbarkeit 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Gute Kommunikations- und Präsentationsfähigkeit 

• Fortgeschrittene Kompetenz mit digitalen Office-Systemen werden 

vorausgesetzt 

• Wertschätzender team- und zielorientierter Umgang mit Kolleg*innen und 

Mitarbeiter*innen 

 

Wir bieten: 

- Eine auf fünf Jahre befristete Anstellung (2027 bis 2031) mit der Option 

auf Verlängerung 

- Ein angemessenes branchenübliches Gehalt (angelehnt an Fair Pay 

Gehaltsschema Gruppe 7 für Kulturbetriebe ab 1.1.2025) bei Vorerfahrung 

Überzahlung möglich auf Basis 40 Wochenstunden bzw. All In 

- Die Arbeit mit einem kleinen engagierten Team und Unterstützung durch 

den ehren-amtlichen Aufsichtsrat der „Kulturwerk Salzburg GmbH“ 

- Beschäftigungsausmaß 40 Wochenstunden bzw. All In, zum Teil Abend- 

und Wochenendtermine 

- Dienstort Residenzplatz 9, 5010 Salzburg 

 

 

Bitte bewerben Sie sich bis 30. September 2025. Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen senden Sie an bewerbung@salzburgerheimatwerk.at Für 

Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen Emailadresse gerne zur Verfügung.  

 

Das Bewerbungsverfahren ist zweistufig.  

Für die erste Stufe sind folgende Unterlagen erforderlich: CV, Portfolio, Gehaltsvorstellung 

und Motivationsschreiben per mail an bewerbung@salzburgerheimatwerk.at  

In der zweiten Stufe werden Kandidat*innen zu Hearings, die für Mitte Oktober 2025 

geplant sind eingeladen. Alle Bewerbungen werden vertraulich im Aufsichtsrat behandelt.  
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